
佐賀大学総合分析実験センター 技術補佐員の募集 

 

 佐賀大学総合分析実験センター（本庄地区）では、以下の要領で技術補佐員１名を募集します。 

 

１）職務内容 

共同利用設備の管理運営に係る業務 

実験支援に係る業務 

上記に係る事務的業務ならびに関連する教職員、学生、業者等の応対業務 

 

２）勤務場所 

佐賀大学本庄キャンパス（佐賀市本庄町１） 

 

３）勤務形態・給与等 

 ８：３０～１７：１５の間の６時間程度、土・日・祝日休み 

本学の非常勤職員規定により算出（時給８００円～１,０００円）。 

通勤手当、社会保険制度があります。 

 

４）採用・契約 

採用期間：平成２９年４月１７日〜平成２９年７月６日（予定）まで。 

産休代替要員 

産休期間（平成２９年４月１７日～平成２９年７月６日予定）終了後、育休期間（平成２９

年７月７日予定～平成３０年３月３１日予定）、フルタイム勤務に変更して雇用可能（継続審

査あり）。ただし、それ以降の雇用更新の可能性はありません。 

 

５）応募資格 

理科系の大学，短大，高専または専門学校卒の方。 

研究機器取扱いならびにマイクロソフトオフィス等を使った事務の経験のある方が望ましい。 

 

６）応募方法 

履歴書・確認書・職務経歴書を、下記へ郵送又は持参してください。封筒には「技術補佐員

応募」と朱書してください。 

※履歴書・確認書は佐賀大学ホームページ内にある職員募集ページの臨時職員用「履歴書・

確認書」のフォーマットを必ず使用してください。 

応募期限：平成２９年２月２８日（火）１２：００必着 

 

７）選考方法 

書類選考の上、必要に応じて面接を実施し決定いたします。 

 

８）書類送付先 

〒849-8501 佐賀市本庄１ 

佐賀大学 学術研究協力部 研究協力課 古川 

Tel：0952-28-8403 


