
令和５年度キャリアセンター教員の個人評価実施状況報告書 

 

 

  １．対象教員数、実施率 

対象教員数 1 人 

 

  ２．実施概要 

       山内准教授は作成した自己点検・評価書を令和 6 年 9 月 2 日に大渡キャリアセン  

ター長に提出した。 

      倉岡ウェルビーイング創造センター長はそれをもとに、５領域（教育、研究、国際交

流・社会貢献、組織運営、センターの業務）の個人評価を行い、令和 6 年 9 月 4 日に

評価結果を山内准教授に通知した。 

     

 


