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目標・計画等に着実に取り組み、自己点検・評価を経てその実績を報告
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教育研究部分
の評価を要請し、
その結果を尊重

教育研究部分を評価
（中期目標の達成状況報告書）
（現況調査表（教育・研究））

業務運営部分を評価
（業務実績報告書）

総務省 独立行政法人評価制度委員会

勧告の方向性の通知を受けて、中期目標
期間終了時の組織及び業務全般の見直し
内容を検討し、通知

国立大学法人の主要事業の改廃の勧告の
方向性について、通知

これらは相互関係にある

・６年間に達成すべき業務運営に関する目標
・法人が提出した原案を踏まえ、文部科学大
臣が提示

・６年間の中期目標を達成するための計画
・法人が作成し、認可を受けて公表

・中期計画の年度毎の実施予定
・年度計画の素案・たたき台
・学内限定で作成

・年度計画の確実な達成のために、年度計画
ごとの具体的な取組内容を、担当部局ごとに示
したもの
・学内限定で作成

・中期計画の年度毎の計画
・毎年度、法人独自に年度計画を作成
・学内限定で作成

評価結果の
通知

中 期 目 標

中 期 計 画

年 度 計 画

中期計画カルテ

部局の実行計画

現況調査表（教育・研究）

中期目標期間終了時

各学部・研究科
共同利用・共同研究拠点

佐賀大学における国立大学法人評価対応の流れ（概要図）

※「年度計画」については国立大学法人法の改正により
令和４年度第４期から文部科学大臣への届け出が廃止となりました。

評 価 指 標 ・６年間の中期計画を達成するため指標の追
加を行う
・法人が作成し、公表

中期目標期間
業務実績報告書

中期目標の
達成状況報告書

４年目終了時＆
中期目標期間
終了時

評価指標の設定理由
提出

（旧 総務省 政策評価・独立行政法人評価委員会）

総合評価結果を評価制度
委員会へ通知


