
 
 

中期目標・中期計画実施本部体制の確立 
～自律的な自己点検・評価体制～ ＴＯＰ 
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学長 
役員会 

教育研究評議会 

部 局 等 （部局等自己点検・評価組織） 

評価室 

○計画ごとの実施状況・ 
 特記事項等の取り纏め 
 ・報告書（案）作成等 
 に関し，助言・協力 
 

○自己点検・評価に関す 
 る企画・立案及び認証 
 評価自己評価書（案） 
 の取り 纏め等につい 
 て助言・協力 

経営協議会 

大学運営連絡会 
「大学及び部局等の自律的な 
自己点検・評価の推進に必要 

な事項」に関する周知・連絡 

連携  して 
作業 

 
 

○自己点検・評価の推進及び 
 認証評価への対応 
 

○その他本学の自律的な自己 
 点検・評価の推進 
  

教 育  
(教育室) 

 

企画・財務 
(企画・財務 
 ・労務室) 

研 究 
（学術室） 

 

医 療 
(病院経営室) 

 

本 部 長 【学長】 

副本部長  
 【企画（評価）担当理事】 

○中期目標の策定 
 

○中期計画及び年度計画の策定 
 

○中期計画及び年度計画の実施 
 状況の管理 

中 期 計 画 
主 担 当 

 

（学 長 補 佐 等） 
 

中期目標・中期計画 
進捗管理システム 

「年度計画の 
 進捗状況等」 

 に関する指示 

各 担 当 理 事 

報 告 

その他 
施設等 

（学長室） 

理   事   室   等 
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