
佐賀大学生物資源教育研究センター 非常勤博士研究員の公募について 

 

生物資源教育研究センター唐津キャンパスでは、唐津地域の中核となる研究機関として、地

元企業や団体と連携しながら、地域の活性化を目指し、地産素材を利用した化粧品開発や 健

康機能に関する研究を推進している。これらの研究を遂行するため、佐賀大学生物資源教育研

究センターで非常勤博士研究員を１名募集する。 

 

１ 募集者：佐賀大学（佐賀大学本庄町１） 

 

２ 募集職名：非常勤博士研究員（ポスドク） 

 

３ 募集人数：１名 

 

４ 就業場所：佐賀大学生物資源教育研究センター 唐津キャンパス 

（佐賀県唐津市松南町１５２－１） 

 

５ 業務内容：化粧品開発や健康機能に関する研究、機能性分子の合成に関する研究または

機能性植物に関する研究を行う。 

 

６ 採用時期：令和７年１０月１日以降 

 

７ 任期：有（令和８年３月３１日まで） 

＊以後更新は、年度ごとに勤務成績・経費等事業計画により判断。 

＊最長・令和１１年３月３１日まで 

 

８ 試用期間：なし 

 

９ 応募資格： 

①  令和７年４月１日時点で博士あるいは Ph.D の学位を取得後１０年以内である方、また

は、採用日までに取得が確実な方。 

 ② 化粧品開発や健康機能に関する研究、機能性分子の合成に関する研究または機能性植物

に関する研究の経験・知識を持ち、強い熱意を持って研究を推進できる方 

        

１０ 待遇： 

 〇 勤務形態：週５日、週３０時間勤務 

（月～金）９：００～１６：００（１２：００～１３：００は休憩時間） 

 〇 給与：時給１，９２７～２，１０５円（国立大学法人佐賀大学職員給与規程による。） 

〇 通勤手当：支給（上限１５０,０００円 本学規程による。） 

〇 時間外労働：無 

〇 休日：土、日、国民の祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日） 

 〇 健康保険等：雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険 加入 

※健康保険については、国家公務員共済組合に加入 

〇 備考：その他詳細は、国立大学法人佐賀大学臨時職員就業規則等による。 

 



１１ 応募期間：令和７年８月２２日（金）必着（適任者の採用が決まり次第、締め切ります。） 

１２ 提出書類：③～⑥は採用内定後の提出可 

① 履歴書（本学所定の様式、写真添付、パソコン作成可）

② 採用時前歴確認書（本学所定の様式）

③ 卒業・修了・在学等の証明書（高等学校卒業後の学歴すべて、外国の学校卒業の場合、

義務教育後の学歴すべて）

④ 学位取得証明書（修士以上すべて）

⑤ 在職（期間等）証明書（本学所定の様式、履歴書に職歴として書かれているものすべて）

⑥ その他必要と認められるもの（給与決定上必要な書類等）

※ 印刷した応募書類を下記住所に郵送下さい（封筒の表面に「生物資源教育研究センター

非常勤博士研究員応募書類在中」と朱書きしてください）。

１３ 選考方法：書類選考の上、面接を行います。 

（面接の日時については後日連絡いたします。面接に必要な旅費は支給しません。） 

１４ 応募書類提出先、お問い合わせ先： 

〒８４９－０９０３ 佐賀県佐賀市久保泉町下和泉１８４１ 

佐賀大学生物資源教育研究センター 係長 古賀 千春 

E-mail：fieldjim@mail.admin.saga-u.ac.jp

Tel：0952-98-2245

１５ 結果通知方法：面接後、１０日以内にメールにて連絡いたします。 

１６ 提出書類の返却について：提出書類はすべて当方にて責任をもって破棄いたします。 

１７ その他： 

（１）本学では、男女共同参画社会基本法、佐賀大学ダイバーシティ推進宣言（平成２９年）

の精神及びポジティブ・アクションに基づき、選考を行っています。 

（２）提出いただきました個人情報は、本学個人情報の保護に関する規定に準じて適正に管理

し、本選考以外の目的には使用しません。 

１８ 受動喫煙対策 あり（敷地内禁煙） 




